
ภาพรวมการดําเนินกจิกรรม

ตามแผนการสงเสริมคุณธรรม

โครงการ “ปญหาที่อยากแก และความดีที่อยากทํา” 

ที่สอดคลองกับคุณธรรม 5 ประการ 

“พอเพียง วินยั สุจริต จติอาสา กตัญ”ู

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของการประปานครหลวง





พอเพยีง

วินัย

สุจริต

จิตอาสากตัญู

กปน. รวมเปนสวนหน่ึงในการพลิกโฉมสังคมไทย 

ภายใตแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ 

ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)

ดวยหลกั 3 มิติ 5 คุณธรรม

นาํการพัฒนาประเทศไทย



ดานพอเพียง : การเสริมสรางวัฒนธรรมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

ดานวินัย : การสรางวินัยในการปฏิบตัิงาน

ดานสุจรติ : เสริมสรางวัฒนธรรมการทําความดี

ปญหาท่ีอยากแก

ดานจิตอาสา : การใสใจคุณภาพชีวิตของประชาชน

ดานกตัญู : การสงเสริมความกตัญู

ความดีที่อยากทํา

ประกอบดวย เปาหมายคุณธรรม จํานวน 5 เรื่อง ดังน้ี

แผนการสงเสริมคุณธรรม

โครงการ “ปญหาที่อยากแก และความดีที่อยากทํา” 

** ผลการดําเนินงานทุกกิจกรรม เปนไปตามเปาหมาย **



ปญหาท่ีอยากแก
โครงการติดต้ัง Solar Rooftop 

และ Solar Floating ในพื้นที่ กปน.

เริ่มดําเนินการในพืน้ท่ีสํานักงานใหญ ขนาดรวม 654 kWp แบงเปน

   - Solar Floating 171 kWp

   - Solar Rooftop 171 kWp

   - Solar Carport 312 kWp

   ทดลองเช่ือมตอระบบ ต้ังแต วันที่ 27 มีนาคม 2567 เปนตนไป

สรปุผลการดาํเนินงาน

การดาํเนินการติดต้ัง เฟสที่ 1 แลวเสร็จพรอมทดลองเช่ือมตอระบบ 

ตัวชี้วัด/เปาหมาย : การดําเนินการ เฟสที่ 1 เปนไปตามแผนงานท่ีกําหนด

1.ดานพอเพยีง 
การเสริมสรางวัฒนธรรม

ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง



โครงการพัฒนาพนกังานเพือ่เตรยีมความพรอม

ในการเล่ือนระดับ หัวขอ 

“วินยัผานระบบ E-Learning” 

จัดทําหลักสูตร “วินัยผ านระบบ E-Learning” และดําเนินการจัดฝกอบรม              

ผานโครงการการพัฒนาพนักงานเพื่อเตรียมความพรอมในการเลื่อนระดับ             

กลุมวิชาชีพหลัก กลุม วิชาชีพสนับสนุน และกลุมเทคนิควิชาชีพแลวเสร็จ          

พรอมประกาศรายช่ือผูผานการอบรมต้ังแตเดอืนมกราคม สิ้นสุดเดือนเมษายน

สรปุผลการดาํเนินงาน

ดําเนินจัดอบรม 7 หลักสูตร แลวเสร็จตามเปาหมาย รอยละ 100

ตัวชี้วัด/เปาหมาย : จัดฝกอบรมจํานวน 7 หลักสูตร

ปญหาท่ีอยากแก 2. ดานวินัย
การสรางวนิัย

ในการปฏิบตัิงาน



ความดทีีÉอยากทาํ โครงการ “บันทึกความด”ี

มีบุคลากร กปน. ที่ไดรับคําชื่นชมรายเดือนดังน้ี

ต.ค. 2566 จาํนวน 16 คน

พ.ย. 2566 จํานวน 32 คน

ธ.ค. 2566 จํานวน 34 คน

ม.ค. 2567 จํานวน 18 คน

ก.พ. 2567 จํานวน 37 คน

มี.ค. 2567 จํานวน 78 คน

เม.ย 2567 จํานวน 44 คน

รวมผูไดรับคําชื่นชม 259 คน

ตัวชี้วัด/เปาหมาย : 1. รอยละความสําเร็จของการดําเนนิกิจกรรม

2. จํานวนบุคลากร ท่ีไดคําช่ืนชมเพิ่มข้ึนจากปที่ผานมา

3. ดานสุจริต
เสรมิสรางวัฒนธรรม

การทําความดี

สรุปผลการดําเนินงาน

1. สามารถดําเนินกิจกรรมไดทุกเดือน คิดเปนรอยละ 100

2. ในป 2567 มีผูไดรับคําช่ืนชมแลวจาํนวน 259 คน ซ่ึงมากกวาเปาหมาย

ที่ไดรับในป 2566 ที่จํานวน 135 คน คิดเปนรอยละ 100



ความดทีีÉอยากทาํ โครงการ “การประปานครหลวง รักษปาตนน้ํา”

สรุปผลการดําเนินงาน

ดําเนินโครงการแลวเสร็จตามเปาหมาย รอยละ 100

ตัวชี้วัด/เปาหมาย : ดําเนนิโครงการแลวเสร็จ

4. ดานจิตอาสา
การใสใจคุณภาพชีวิต

ของประชาชน

เดือนมกราคม 2567 

- จัดกิจกรรมอาสาสรางแนวกันไฟปาแบบมีสวนรวมกับชุมชน ณ ปาชุมชนบานทาปุยตก อ.สามเงา จ.ตาก               

เดือนกุมภาพันธ 2567 

- จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชนในพ้ืนที่ตนนํ้า ดําเนินการจัดสรางอาคารอเนกประสงคใหกับโรงเรียน

บานปางกอม ต.ชนแดน อ.สองแคว จ.นาน  ซอมแซมระบบประปาใหกับโรงเรียนบานผาน้ํายอย ต.พญาแกว 

อ.เชียงกลาง จ.นาน มอบคอมพวิเตอรเพื่อการศึกษาใหกับโรงเรียนในพื้นท่ีตนน้ํา จ.นาน จํานวน 6 โรงเรียน 

และรวมกิจกรรมกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ปาตนน้ํา รวมพิธีบวชปา และสรางแนวปองกันไฟปา

รวมกับชุมชนบานหวยหาด หมู 7 ต.อวน อ.ปว จ.นาน 



ความดทีีÉอยากทาํ กิจกรรมเน่ืองในวันสาํคัญตาง ๆ 

กปน. จัดกิจกรรมเนื่องในวันสําคัญตาง ๆ อาทิ

วันท่ี 4 ธันวาคม 2567

1 .  ก า ร แสด งคว า มจ ง รั ก ภั ก ดี  และน อ ม รํ า ลึ ก ใ นพร ะมหา ก รุณ า ธิ คุณ                     

ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย เดชมหาราช                 

บรมนาถบพิตร

2.  กิจกรรมมอบพวงมาลัยและตนไมมงคล เ พ่ือแสดงความกตัญูกตเวที                 

แดพอซ่ึงเปนอดีตพนักงาน กปน. และกิจกรรมชวนพอปลูกตนไม

สรปุผลการดาํเนินงาน

ดําเนินโครงการแลวเสร็จตามเปาหมาย รอยละ 100

ตัวชี้วัด/เปาหมาย ≥ ดาํเนินโครงการแลวเสร็จ

5. ดานกตัญู
การสงเสริม

ความกตัญู


