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Case study  5.  ความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ 
 

DO  (แนวปฏบิัต)ิ 
1) ไม่เป็นกรรมการหรือผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจในการจัดการ        
หรือมีส่วนได้ส่วนเสียในนิติบุคคล ซึ่งเป็นผู้รับสัมปทาน ผู้ร่วมทุน   
หรือมีผลประโยชน์ได้เสียเกี่ยวข้องกับกิจการของ กปน. เว้นแต่
เป็นประธาน กรรมการหรือกรรมการในนิติบุคคลดังกล่าว       
โดยการมอบหมายของ กปน.  
2) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในสัญญากับ กปน. หรือในกิจการ          
ที่กระท าให้แก่ กปน. หรือด าเนินธรุกิจที่เปน็การแข่งขนักบักิจการ
ของ กปน. ไม่ว่าทั้งทางตรงหรือทางอ้อม เว้นแต่เป็นเพียงผู้ถือหุ้น
เพ่ือประโยชน์ในการลงทุนโดยสุจริตในบริษัทจ ากัดที่กระท าการ
อันมีส่วนได้ส่วนเสียเช่นว่านั้นหรือเป็นผู้ซึ่งคณะกรรมการ กปน. 
มอบหมายให้เป็นประธานกรรมการหรือกรรมการในบริษัทจ ากัด 
หรือบริษัทมหาชน จ ากัด ที่ กปน. เป็นผู้ถือหุ้น 
 3) ไม่เข้าไปเสนอราคาหรือท าสัญญาเป็นผู้ขายหรือผู้รับจ้าง     
ในการซื้อหรือจ้างของ กปน. รวมทั้งรับช่วงงานจากผู้ขายหรือ 
ผู้รับจ้างดังกล่าวไม่ว่าจะกระท าในนามของตนเอง หรือในนาม
บริษัทห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลอื่นใด ซึ่งตนเองรวมทั้งคู่สมรส      
เป็นกรรมการผู้จัดการหรือผู้จัดการ หรือด ารงต าแหน่งอื่นใด     
ในลักษณะที่คล้ายคลึงกัน  
4) สร้างความมั่นใจต่อสาธารณชนว่า การกระท าของเราจะไม่ได้
รับอิทธิพลโดยผลประโยชน์ส่วนตัวและความสัมพันธ์ส่วนตน  
5)  หลีกเลี่ ยงสถานการณ์ที่อาจกระทบต่อการด ารงไว้ซึ่ ง         
ความเที่ยงธรรม หรือน าไปสู่การขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์   
ส่วนตนและส่วนรวม  

DON’T  (ข้อพงึระวัง) 
1) ผลประโยชน์ส่วนตัวที่มีผลกระทบต่อ กปน. 
2) งานส่วนตัวท่ีใช้วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้  
หรือทรัพยากรของ กปน.  
3) การท าธุรกรรม สัญญากับบริษัทหรือบุคคลท่ีท่าน 
หรือครอบครัวมีความสนิทสนมเป็นพิเศษ  
4) ความสัมพันธ์ส่วนตัวท่ีอาจขัดแย้งกับภาระหน้าท่ี 
ความรับผิดชอบ  
5) การลงทุนในหลักทรัพย์ เช่น หุ้น หุ้นกู้ ตราสาร 
อนุพันธ์ของบริษัทท่ีประกอบธุรกิจแข่งขันกับ กปน. 

แนวปฏิบัติที่ดีตามประมวลจริยธรรม 
การด าเนินงานของ กปน. 

6) หลีกเลี่ยงกิจกรรมใด ๆ ที่ท า ให้ กปน. หรือ     
การให้บริการของ กปน. เสื่อมเสียชื่อเสียง ประชาชน
ขาดความไว้วางใจ  
7) ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่เพ่ือให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์
ส่วนตน ไม่ว่าจะเป็นของขวัญ รางวัล ความก้าวหน้า 
หรือ ผลประโยชน์ในรูปแบบใด ๆ  
8) แก้ไขปัญหาความขัดแย้งในผลประโยชน์โดยยึด
มั่นในประโยชน์ของ กปน. และสาธารณะ เป็นส าคัญ 


