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 เม่ือวันท่ี  28 มิ ถุนายน พ.ศ. 2567 เวลา 08.30 – 10.30 น.  
นายโชตินรินทร เกิดสม กรรมการการประปานครหลวง (กปน.) 
ประธานอนุกรรมการธรรมาภิบาลและกิจกรรมเพ่ือสังคม ไดถายทอด
แนวคิดในการกํากับดูแลกิจการท่ีดีไปยังกลุมผูมีสวนไดสวนเสีย กปน. 
ประเด็น “การขับเคล่ือนจริยธรรมและจรรยาบรรณในองคกร 
และการเปนแบบอยางท่ีดี” ในการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือวิพากษ
ผลการทบทวนแผนวิสาหกิจ กปน. ฉบับท่ี 6 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
พรอมแผนแมบทท่ีเก่ียวของและแผนปฏิบัติการ ผานการประชุม
ทางไกล (Video Conference) เพ่ือเปนการสงเสริมการบริหารจัดการ
องคกรดวยจริยธรรมและจรรยาบรรณ  สอดคลองตามเกณฑ 
การประเมิน Enablers และสรางการรับรูไปยังผูมีสวนไดสวนเสีย 
ทุกกลุมของ กปน. อยางสมดุล โดยมี นายรักษศักดิ์  สุริยหาร 
รองผูวาการ (วิศวกรรม) รักษาการในตําแหนง ผูวาการ กปน.  
เปนประธานเปดการประชุม นางราชิรัช อุทาโย รองผูวาการ 
(แผนและพัฒนา) เปนผูกลาวรายงาน และมีคณะผูบริหาร กปน. 
และผูแทนจากหนวยงานภาครัฐและเอกชนท่ีเปนผูมีสวนไดสวนเสีย
ของ กปน. เขารวมประชุมกวา 100 คน 

กรรมการ กปน. ถายทอดแนวคิดไปยังกลุมผูมีสวนไดสวนเสีย  
ประเด็น “การขับเคลื่อนจริยธรรมและจรรยาบรรณในองคกรและการเปนแบบอยางท่ีดี” 

ในการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือวิพากษผลการทบทวนแผนวิสาหกิจ กปน. ฉบับท่ี 6 


