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กระทรวงมหาดไทยแจงผลการประเมิน และการประกาศยกยอง องคกรและจังหวัดคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ตามหลักเกณฑการพิจารณาของคณะกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ กรมศาสนา โดยผลการพิจารณา การประปานครหลวง (กปน.) 
ไดรับผลการประเมินองคกร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 “ระดับคุณธรรมตนแบบ” ตามโครงการสงเสริมชุมชน องคกร  
อําเภอ และจังหวัดคุณธรรม ภายใตแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) อีกท้ัง ยังไดรับรางวัล 
“องคกรตนแบบระดับสายงาน” ครบท้ัง 9 สายงาน เพ่ือเปนการยกยองและเปนขวัญกําลังใจในการขับเคลื่อนการดําเนินงานดวยธรรมาภิบาล  

 สําหรับหลักเกณฑและแนวทางประเมินองคกรคุณธรรม ประกอบดวย 9 ข้ันตอน 3 ระดับ ไดแก ระดับสงเสริมคุณธรรม  
ระดับพัฒนาคุณธรรม และระดับคุณธรรมตนแบบ ซ่ึง กปน. ไดรับรางวัล “ระดับคุณธรรมตนแบบ” ตอเนื่องมาตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
สะทอนถึงการดําเนินงานขององคกรท่ีผูบริหารและบุคลากรไดรวมกันขับเคลื่อนการดําเนินงานดวยหลักธรรมาภิบาลอยางจริงจัง 
ตลอดจนมีความมุงม่ันท่ีจะสงเสริมและพัฒนาคุณธรรมในองคกรใหเกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรม 

 

กปน. รับรางวัลองคกรคุณธรรม “ระดับคุณธรรมตนแบบ” ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
และรางวัล “องคกรตนแบบระดับสายงาน” ครบ 9 สายงาน 
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