
95.00% 

80.71% 71.67% 

93.59% 

ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน 
ปีงบประมาณ 2562 (ต.ค. 2561 – ก.ย. 2562) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
สร้างความมั่นคงขององค์กร (4 โครงการ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ยกระดับขีดความสามารถองค์กรสู่ความเป็นเลิศ 
(14 โครงการ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
สร้างเสถียรภาพและความมั่นคงของระบบประปา 
(16 โครงการ) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ส่งเสริมความสัมพันธ์ทีด่ีแก่ผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 
(13 โครงการ) 

ร้อยละความส าเร็จ 

85.24% 
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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ 2562 (ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562) 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างความมั่นคงขององค์กร จ านวน 4 โครงการ 

โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 – ก.ย. 62 

1.1-1F โครงการขยายเขตจ าหน่ายน้ าประปาในพื้นที่
รอยต่อที่มีศักยภาพ 

ผลการศึกษาความเหมาะสมในการ
ขยายเขตจ้าหน่ายน้้าประปาในพ้ืนที่
รอยต่อท่ีมีศักยภาพ 

เดือนที่แล้วเสร็จ มี.ค. 62 แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
26 มี.ค. 62 

 

1.1-2F โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารสินทรัพย์เพ่ือ
สร้างมูลค่า 
แผนงานท่ี 1 : โครงการระบบบรหิารจัดการวัสดุส้ารองคลัง 

 
 
ประกาศผู้ชนะการประมลู 

 
 

วันท่ีแล้วเสร็จ 

 
 

30 ก.ย. 62 

 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
24 ก.ย. 62 

 
 

แผนงานท่ี 2 : โครงการต่อยอดขยายผลการใช้งานผลงาน
นวัตกรรม กปน. 

จ้านวนผลงานนวัตกรรมท่ีสามารถ
ผลิตได ้

จ้านวนผลงาน 2 2  

3. ติดตามและรายงานผลการด้าเนินงานในการบริหาร
สินทรัพย์ประจ้าปีของกิจกรรมที่ 1-2 ของงวด 6 เดือนและ
ประจ้าปี น้าเสนอผู้ว่าการ 

1. รายงานผลการด้าเนินงานของ
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ROA 

วันท่ีแล้วเสร็จ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 

สิ้นงวด 6 เดือน 
และสิ้นปีงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

> 6.0 

รายงานผลการ
ด้าเนินงานของ

โครงการครึ่งปีแรก
เรียบร้อยแล้วตาม

บันทึกท่ี ฝพส.
34/2562 ลว. 10 

เม.ย. 62 และ
หน่วยงานคาดการณ์

ว่าจะสามารถ
รายงานผลการ
ด้าเนินงานของ

โครงการครึ่งปีหลัง
ได้ตามแผน 

 
ยังไม่มีข้อมลูอัตรา  
ROA ณ วันท่ี 30 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 – ก.ย. 62 

2. รายงานการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
3. รายได้จากธุรกิจเสริมระบบประปา อปท. 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

2.1-2P โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการกระบวนงาน 
แผนงานท่ี 1 : วิเคราะห์ประเมินกระบวนงานขององค์กร 

 
1. จ้านวนกระบวนการที่มีการ
เสนอแนะแนวทางการปรับปรุง 
 
2. รายงานผลการศึกษา 

 
กระบวนงาน 

 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
≥ 1 

 
 

ภายใน 
เดือน ก.ย. 62 

 
1 
 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที ่
12 ก.ย. 62 

 

2.2-1L โครงการจัดท าแผนสืบทอดต าแหน่งงานยุทธศาสตร์ 
(Strategic Succession Plan For Key Position) 
Strategic Succession Plan For Key Position 

 
 
1. ต้าแหน่งงานยุทธศาสตร์ (Key 
Position) มีผูส้ืบทอดที่มีคณุสมบตัิ
ครบทุกต้าแหน่ง 
 
2. ผู้ไดร้ับการเลื่อนต้าแหน่ง/แต่งตั้ง
ระดับ รวก. ชวก. มาจากผู้เข้าร่วม
โครงการฯ 
 
3. ผู้ไดร้ับการเลื่อนต้าแหน่ง/แต่งตั้ง
ระดับ ผอ.ฝ่าย ท่ีมคีวามสา้คัญเชิง
ยุทธศาสตร์ มาจากผู้เข้าร่วมโครงการ 
 
4. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการฯ ท่ี
ได้รับการพัฒนาตามแนวทางที่ก้าหนด 

 
 

ร้อยละ 
 
 
 

ร้อยละ 
 
 
 

ร้อยละ 
 
 
 

ร้อยละ 

 
 

100 
 
 
 

100 
 
 
 

80 
 
 
 

80 

 
 

100 
 
 
 

100 
 
 
 

81.25 
 
 
 

90.40 

 

2.2-2L โครงการจัดท าเส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ 
(Career Path) 

1. ระดับความส้าเร็จในการด้าเนิน
กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศการ
บริหารจดัการสายอาชีพ (ระบบ IT) 
 
2. ร้อยละของพนักงานท่ีได้หมุนเวยีน
งานจากพนักงานท่ีมีคุณสมบัติตาม
เกณฑ์การหมุนเวยีนงาน 

คะแนน 
 
 
 

ร้อยละ 
 
 

5 
 
 
 

10 
 
 

1 
 
 
 

12.06 
 
 

ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการสาย
อาชีพ (ระบบ IT) - ด้าเนินการจดัท้าร่าง
ขอบเขตงานเบื้องต้นแล้ว น้าเสนอ
คณะกรรมการ HR Committee และ
คณะท้างานบรหิารและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีดิจิทลัและสารสนเทศดา้น
ทรัพยากรบุคคล มีข้อสรุปเห็นควรให้
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

 
3. จ้านวนกลุ่มงาน (Job Family) ที่มี
แผนพัฒนาบุคลากรที่สอดคล้องกบั
เส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ 

 
กลุ่มงาน 

 
≥ 2 

 
2 

ด้าเนินการกับกลุ่มน้าร่องก่อน โดยพัฒนา
ระบบด้วย กปน. เอง จึงยังไม่ไดด้า้เนินการ
จ้างหน่วยงานภายนอก 

2.2-3L โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน
ตามกลยุทธ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
แผนงานที่ 1 : พัฒนาและเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับการท้างาน
ในยุค Thailand 4.0 

 
 
ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเปา้หมายที่
ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความ
เข้าใจ และความพร้อมในการท้างาน
ในยุค 4.0 

 
 

ร้อยละ 

 
 

100 

 
 

100 

 

แผนงานที่ 2 : พัฒนาและเสริมสร้างความรู้ด้านการบริหาร
จัดการน้้าสูญเสีย 

ร้อยละของการพัฒนาและเสรมิสรา้ง
ความรู้ด้านการบรหิารจดัการน้้า
สูญเสียแล้วเสร็จตามแผนท่ีก้าหนด 

ร้อยละ 100 100  

แผนงานท่ี 3 : พัฒนาและเสริมสรา้งความรู้ด้วยบทเรียนใน
ระบบ E-learning 

ร้อยละความสา้เรจ็ของการด้าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาระบบการเรยีนรู้
อิเล็กทรอนิกส ์

ร้อยละ 100 100  

แผนงานท่ี 4 : พัฒนาและเสริมสรา้งความรู้ด้านแผนน้้าประปา
ปลอดภัย 

ร้อยละของบุคลากรทีไ่ด้รับการพฒันา
และเสรมิสร้างความรูด้้านน้้าประปา
ปลอดภัยแล้วเสร็จตามแผนท่ีก้าหนด 

ร้อยละ 100 100  

แผนงานท่ี 5 : พัฒนาและเสริมสรา้งความรู้ด้านการใช้ดิจิทัล 
(Digital Literacy) 

1. ได้แผนการให้ความรู้ด้านดจิิทัล
ภายในก้าหนด 
 
2. ให้ความรู้ด้านดจิิทัลภายในก้าหนด 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 

ครั้ง 

ภายใน ธ.ค. 61 
 
 

≥ 4 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
30 พ.ย. 61 

 
13 

 

2.2-4L โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 1. ร้อยละบคุลากรทีร่ับรูค้่านยิมองคก์ร 
 
2. ร้อยละบคุลากรเข้าใจคา่นิยมองคก์ร 
 
3. ร้อยละบุคลากรทีม่ีพฤติกรรม
สอดคล้องกับค่านยิมองค์กร 

ร้อยละ 
 

ร้อยละ 
 

ร้อยละ 

99 
 

90 
 

86 

99.32 
 

90.96 
 

88.92 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

2.2-5L โครงการเสริมสร้างและยกระดับความผูกพันองค์กร ระดับคะแนนความผูกพันองค์กร คะแนน ≥ 4.4497 4.4464  
2.3-1L โครงการพัฒนาระบบวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ 
(Big Data) 
แผนงานท่ี 1 : การบริหารจดัการ Big Data 

 
 
จัดท้า Big Data Strategy 

 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
 

ภายใน 
เดือน มี.ค. 62 

 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
13 ก.พ. 62 

 

แผนงานท่ี 2 : พัฒนาบุคลากรเพือ่เตรียมความพร้อมสู่การ
วิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ ่

จ้านวนบุคลากรที่ไดร้ับ Certificate 
Completed Program 

คน ≥ 13 
(ระดับ Advance 
Data Scientist  

10 
ระดับ Data 

Engineer ≥ 3) 

Advance Data 
Scientist  16 คน 

ระดับ Data Engineer ไม่ได้จัดหลักสูตร
อบรมในปีงบประมาณ 2562 

แผนงานท่ี 3 : แผนงานพัฒนาระบบวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ 
(Big Data) เพื่อใช้ในการวางแผนและการบริหารจัดการอัตรา
น้้าสูญเสีย 

1. สร้างโมเดลเพ่ือการท้านาย และ 
Visualization Dashboard 
 
2. ระบบวิเคราะห์คาดการณ์ตามแต่ละ
ปัจจัยที่ส้าคญั 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

ภายใน 
เดือน มี.ค. 62 

 
ภายใน 

เดือน ก.ย. 62 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
13 มี.ค. 62 

 
แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 

10 ก.ย. 62 

 

2.3-2L โครงการคลังข้อมูลบริหารงานประปา แผนการบริหารโครงการแล้วเสร็จ เดือนที่แล้วเสร็จ ภายใน 
เดือน ก.ย. 62 

ผลงานยังไม่แล้วเสร็จ 
 

ปัจจุบันอยู่ระหว่างรอ รวก.(ท) อนุมัต ิ
ร่างขอบเขตของงาน (TOR) 
ปัญหาอุปสรรค - เนื่องจากต้องทบทวน
ปรับ/แกไ้ข TOR ใหม่ตามข้อเสนอแนะ 

2.3-3L โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์สู่การใช้
งานระดับองค์กร (Enterprise GIS) 
แผนงานท่ี 1 : พัฒนาระบบ GIS เพื่อเช่ือมโยงระบบ WLMA 
และ CIS 

 
 
ร้อยละความสา้เรจ็ของการตรวจรบั
มอบงาน (งานแล้วเสร็จภายในเดอืน 
ก.ค. 62) 

 
 

ร้อยละ 

 
 

100 

 
 

75 

 
 
ผลงานตามกรอบเวลากิจกรรมของแผนงาน 
(ก.ค. 62) คิดเป็น ความส้าเร็จร้อยละ 75 
ปัจจุบันตรวจรับงานงวดสดุท้าย (งวดที่ 4) 
แล้วเสร็จ เมื่อวันที่ 6 ก.ย. 62 

แผนงานท่ี 2 : การจดัท้าระบบส้ารอง (DR site) ของระบบ 
GIS กปน. และย้ายเครื่องแม่ข่ายระบบ GIS หลักไปใช้งานท่ี
ศูนย์ DC site ของ กปน. 

ร้อยละความสา้เรจ็ของการตรวจรบั
มอบงาน (งานงวดที่ 2) 

ร้อยละ 100 25 
 

อยู่ระหว่างขออนุมัตริาคากลาง และได้ขอ
อนุมัติปลี่ยนแปลงคณะกรรมการตรวจการจ้าง 
เนื่องจากมีการย้ายต้าแหน่ง 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

ปัญหาอุปสรรค - การเช่ือมโยงระบบ GIS มี
ความซับซ้อน คณะกรรมการฯ จึงต้องใช้
ระยะเวลาในการพิจารณาราคากลางและ
หลักเกณฑ์ในการคดิค้านวณราคากลาง 

แผนงานท่ี 3 : การปรับปรุงคณุภาพฐานข้อมูลด้านลดน้้า
สูญเสียและระบบส่งและสูบจ่ายน้า้เพื่อการท้า Network 
modeling 

ร้อยละความสา้เรจ็ของการตรวจรบั
มอบงาน (งานงวดที่ 2) 

ร้อยละ 100 50 ลงนามสญัญาเมื่อวันที ่25 ก.ย. 62 เบื้องต้น
ผู้รับจ้างได้ศึกษาระบบงานของกปน. และ
ติดตั้งคอมพิวเตอร์และซอฟต์แวรเ์รียบร้อย 
ปัญหาอุปสรรค - เนื่องจากการจัดจ้างครั้งที ่
1 ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-
bidding) มีผู้ยื่นข้อเสนอเพียงรายเดียว จึง
ต้องยกเลิกและด้าเนินการใหม่ครั้งที่ 2 โดย
วิธีคัดเลือก 

แผนงานท่ี 4 : การพัฒนาระบบการให้บริการภาครัฐ โดยใช้ 
Opensource ซอฟต์แวร์ จัดเตรียมข้อมูล GIS map service 
ส้าหรับงานด้านบริการชั้นข้อมูลสา้หรับหน่วยงานด้าน
สาธารณูปโภค และบรรเทาสาธารณะภยั และช้ันข้อมลูเพื่อ
บริการประชาชน 

ร้อยละความสา้เรจ็ของการตรวจรบั
มอบงาน (งานแล้วเสร็จ) 

ร้อยละ 100 แล้วเสร็จ 
ร้อยละ 100 

 

แผนงานท่ี 5 : การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน Geo portal GIS 
จัดหาและจัดท้าระบบบริการข้อมลูสารสนเทศภูมิศาสตร์ GIS 
บนระบบ Internet ส้าหรับผู้ใช้งานสามารถสรา้งแผนที่ตาม
ความต้องการของผู้ใช้งานภายใน Intranet และ Internet 
รวมถึงจัดท้าค้าอธิบายช้ันข้อมลู GIS (Metadata) 

ร้อยละความสา้เรจ็ของการตรวจรบั
มอบงาน (งานแล้วเสร็จ) 

ร้อยละ 100 แล้วเสร็จ 
ร้อยละ 100 

 

แผนงานท่ี 6 : การพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศระบบผลิตน้้า
และโยธารวบรวมแบบ As-Built drawings อาคารของ กปน.
และจัดท้าใหส้ามารถเช่ือมโยงสืบค้นจากระบบ GIS 

ร้อยละความสา้เรจ็ของการด้าเนินงาน
จัดท้าข้อมูล GIS (ได้ข้อมูล GIS) 

ร้อยละ 100 แล้วเสร็จ 
ร้อยละ 100 

 

แผนงานท่ี 7 : การพัฒนาโมเดลสามมิติของโรงงานผลิตน้า้ 
และสถานสีูบจ่ายน้้า ด้วย BIM (Building Information 
Mobile) จัดท้าโมเดลสามมิติ ภมูสิถาปัติย์และโครงสร้างของ
โรงงานผลติน้้า และสถานสีูบจ่ายน้้า 

ร้อยละความสา้เรจ็ของร่าง TOR (ได้
ร่าง TOR) 

ร้อยละ 100 แล้วเสร็จ 
ร้อยละ 100 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

แผนงานท่ี 8 : การส้ารวจแนวท่อประปา(เดิม)และค่าระดับ
หลังท่อประธานและอุโมงคส์่งน้้า ส้ารวจแนวท่อประปา (เดมิ) 
เป็นบริเวณที่ไมม่ีแบบ Asbuilt drawings และส้ารวจคา่ระดับ
ของแนวท่อประธานและอุโมงคส์่งน้้า เพื่อปรับปรุงคุณภาพ
ของข้อมูล GIS เพื่อให้มีแนวท่ีเชื่อถือได้ เพียงพอต่อการซ่อม
บ้ารุง และชี้แนวร่วมกับโครงการกอ่สร้างขนาดใหญ ่

ร้อยละความสา้เรจ็ของร่าง TOR (ได้
ท้าร่าง TOR) 

ร้อยละ 100 แล้วเสร็จ 
ร้อยละ 100 

 
 

แผนงานท่ี 11 : การจัดท้าฐานข้อมูล GIS ด้านแหล่งน้้าและ 
Hydraulic Modeling คลองประปา 

ร้อยละความสา้เรจ็ของการจัดท้า
ข้อมูล GIS (ได้ข้อมูล GIS) 

ร้อยละ 100 แล้วเสร็จ 
ร้อยละ 100 

 

2.3-4L โครงการพัฒนาการให้บริการในรูปแบบดิจิทัล 
(Digital Service) กับผู้ใช้บริการ 
แผนงานท่ี 1 : การน้าร่องจัดท้าใบก้ากับภาษีและใบเสร็จฯ 
แบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Tax & e-Receive) ค่าน้้าประปา 

 
 
1. ออกแบบระบบงานแล้วเสร็จ 
 
 
2. พัฒนาระบบงานแล้วเสร็จ 

 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
 

ภายใน 
เดือน มี.ค. 62 

 
ภายใน 

เดือน ก.ย. 62 

 
 
แล้วเสร็จเมื่อวันที ่

29 มี.ค. 62 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที ่
24 ก.ค. 62 

 

แผนงานท่ี 2 : พัฒนาการให้บริการบนแอปพลิเคช้ัน MWA 
onMobile จ้านวน 2 บริการ ได้แก ่การช้าระค่าติดตั้งประปา
ผ่านบัตรเครดิต / การรับช้าระเงินแบบมีหนี้ค้างช้าระได ้

1. ออกแบบระบบงานแล้วเสร็จ 
 
 
2. พัฒนาระบบงานแล้วเสร็จ 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

ภายใน 
เดือน มี.ค. 62 

 
ภายใน 

เดือน ก.ย. 62 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
20 มี.ค. 62 

 
แล้วเสร็จเมื่อวันที ่

12 ก.ย. 62 

 

แผนงานท่ี 3 : การพัฒนาระบบสาขาเสมือน Virtual Branch ร้อยละของการพัฒนาระบบสาขาเสมือน 
(Virtual Branch) (INFRA IT + ระบบ
รับค้าร้อง + การให้บริการต่างๆ) 

ร้อยละ 80 43 พัฒนาและเปดิใช้งานการให้บริการค้าร้อง
ผ่าน eservice แล้วเสร็จ จ้านวน 12 ค้าร้อง
จากจ้านวน 28 ค้าร้อง 

2.3-5L โครงการจัดหาระบบป้องกันการโจมตีแบบ DDoS วันลงนามสญัญา เดือนที่แล้วเสร็จ ภายใน 
เดือน ก.ย. 62 

ลงนามสญัญา 
เมื่อวันที่ 24 พ.ค. 62 

 

2.4-1L โครงการพัฒนาองค์กรด้วย R&D และนวัตกรรม 
แผนงานที่ 1 : งานโครงการวิจัย พัฒนา และนวัตกรรม 

 
จ้านวนเรื่องที่จะท้าการวิจยั 

 
เรื่อง/ปี 

 
5 

 
5 

 

แผนงานท่ี 2 : งานสนับสนุนและบริหารจดัการด้านงานวิจัย 
พัฒนา และนวัตกรรม 

จ้านวนครั้งของการจัดการศึกษาดงูาน 
การประชุมและสัมมนา 

ครั้ง/ปี 6 6  
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

แผนงานท่ี 3 : 1 นวัตกรรม 1 สายงานผู้ช่วยผู้ว่าการ ร้อยละสะสมของผลงานท่ีส่งเข้า
ประกวดจากหน่วยงานระดับผู้ช่วย
ผู้ว่าการ 

ร้อยละ 100 100  

2.4-2L โครงการบริหารจัดการองค์ความรู้ในงานประปา 1. ร้อยละของจ้านวนExplicit-K ที่
บันทึกในระบบสารสนเทศจัดการ
ความรู้เปรียบเทียบกับบุคลากรใน 
กปน. ในปีงบประมาณ 2562 
 
2. ร้อยละความส้าเรจ็ของการดา้เนนิงาน
ตาม KM Master Plan 

ร้อยละ 
 
 
 
 

ร้อยละ 

20 
 
 
 
 

80 

46.03 
 
 
 
 

90.91 

 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างเสถียรภาพและความมั่นคงของระบบประปา จ านวน 16 โครงการ 

โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

3.1-1P โครงการบริหารจัดการเคร่ืองวัด 
แผนงานท่ี 1 : การบริหารจดัการเครื่องวัดระบบสูบจ่ายน้า้ 

 
ร้อยละความสา้เรจ็ตามแผน 

 
ร้อยละ 

 
100 

 
50 

 

แผนงานท่ี 2 : การบริหารจดัการเครื่องวัดระบบเฝ้าระวังน้้า
สูญเสีย (DMA) 

1. ร้อยละความส้าเร็จตามแผน 
 
2. ร้อยละของ RTU ที่ใช้งาน 

ร้อยละ 
 

ร้อยละ 

100 
 

90 

97.90 
 

97 

 

แผนงานท่ี 3 : การปรับปรุงเครื่องวัดผู้ใช้น้้า ร้อยละมาตรวัดน้้าท่ีเปลี่ยนตามแผน ร้อยละ ≥80 102.57  
3.1-2P  โครงการบริหารจัดการพ้ืนที่เฝ้าระวัง 
แผนงานท่ี 1 งานจ้างบริหารจัดการน้้าสญูเสยีในพ้ืนท่ี
เป้าหมายทีม่ีน้้าสญูเสียสูง 

 
ร้อยละความสา้เรจ็ตามแผน 
 

 
ร้อยละ 

 

 
100 

 
82.50 

 

3.1-3P โครงการปรับปรุงท่อ จ่าย 
แผนงานท่ี 1 งานปรับปรุงท่อลดน้า้สูยเสียประจ้าปี ปลีะ

 
1. จ้างงานก่อสร้างวางท่อจ่ายน้้าได้

 
เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
ภายใน ก.ย. 62 

 
แล้วเสร็จเมื่อวันที่  

 
ไม่มผีู้ยื่นข้อเสนอในการท้าสญัญาครั้งแรก 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

ประมาณ 1,000 กิโลเมตร ตามแผน 
 
 
 
2. วางท่อใหม่แล้วเสร็จ 

 
 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
 
 
 

ภายใน ก.ย. 62 

30 ก.ย. 62  
โดยลงนามสญัญาได้ 

1,001.545 กม. 
 

วางท่อแล้ว 
796.408 กม. 

ท้าให้ต้องมีการทบทวนเพื่อเบิกจ้างอีกครั้ง 

แผนงานท่ี 2 งานจัดท้าแบบมาตรฐานการวางท่อประปา เพ่ือ
สนับสนุนงานปรบัปรุงท่อลดน้้าสญูเสยี 

จัดท้าแบบมาตรฐานการวางท่อ
ประปา 

เดือนที่แล้วเสร็จ ภายใน ก.ย. 62 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
5 ก.ย. 62 

 

3.1-4P โครงการน าเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการ
ลดน้ าสูญเสีย 

ร้อยละความสา้เรจ็ตามแผน 
 

ร้อยละ 
 

100 
 

100  

3.1-5P โครงการบริหารจัดการแรงดันน้ า 
แผนงานท่ี 1 เพิ่มประสิทธิภาพงานบ้ารุงรักษาระบบสูบจา่ย 

 
1. ร้อยละความส้าเร็จตามแผน 
 
2. จ้านวนหลักสตูร 
3. จ้านวนสัญญา 

 
ร้อยละ 

 
หลักสตูร 
สัญญา 

 
100 

 
≥2 
5 

 
33 
 
2  
0 

 
- ไม่มีการตั้งงบประมาณเพื่อรองรบัการ
จัดท้า MOU ท้าให้ไม่สามารถด้าเนินการได้
ในปีงบประมาณ 2562 ขณะนี้อยู่ระหว่าง
จัดเตรียมข้อมลูที่เกี่ยวข้องเพื่อด้าเนินการใน
ปีงบประมาณหน้า 
- ฝคจ. ไดส้่งร่าง TOR แล้ว แต่เนือ่งจาก
จ้าเป็นต้องมีการขออนุมตัิงบประมาณ
เพิ่มเตมิเร่งด่วน เพื่อดา้เนินการในขั้นตอน
การจัดซื้อจดัจ้าง ส่งผลให้ไม่สามารถ
ด้าเนินการจ้างงานจ้านวน 5 สัญญาได้  

3.2-1P โครงการปรับปรุงกิจการประปาแผนหลักคร้ังท่ี 9 
     

1. การเบิกจ่ายงบลงทุน 
 
2. ความก้าวหน้าของงาน 
 
3. จ้านวนช่ัวโมงท่ีสามารถจ่ายน้้า
ส้ารองได้ ภายในปี 2562 

ล้านบาท 
 

ร้อยละ  
 

ช่ัวโมง 

479.7 
 

0.59 
 
2 

350.22 
 

1.45 
 

2.12 

- 

3.2-2P โครงการปรับปรุงกิจการประปาแผนหลักคร้ังท่ี  10 รายงานกรอบแนวคิดเบื้องต้นแล้วเสร็จ เดือนที่แล้วเสร็จ ภายใน ก.ย. 62 แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
20 ก.ย. 62 

- 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

3.2-3P โครงการการจัดท าแผนแม่บทโครงสร้างพ้ืนฐาน
ระบบประปาของ กปน. 

จ้างท่ีปรึกษามาด้าเนินงานจัดท้า  
แผนแม่บทฯ แล้วเสร็จ 

เดือนที่แล้วเสร็จ ภายใน ก.ค. 62 แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
25 ก.ย. 62  

มีผู้ยื่นซอง จ้านวน 1 ราย ท้าให้การจ้างไม่
เป็นไปตาม TOR ที่ต้องมีคู่เทียบ
คณะกรรมการด้าเนินการจ้างท่ีปรกึษาโดย
วิธีคัดเลือกฯ เลขท่ี จท.1/62  จึงได้ท้า
หนังสือช้ีแจงเหตุผลความจ้าเป็นเร่งด่วนใน
การจ้างท้า Masterplan น้าเสนอผู้ว่าการ
เพื่อพิจารณา 

3.2-4P โครงการพัฒนาการบ ารุงรักษาเชิงคาดการณ์ 
(Predictive Maintenance) 

ร้อยละความพร้อมใช้งานของเครื่องสูบ
น้้าเทียบกับช่ัวโมงการท้างานทั้งหมด 

ร้อยละ 
 

≥ 95 99.26 - 

3.2-5P โครงการการศึกษาการเพ่ิมประสิทธิภาพในการใช้
ทรัพยากรและลดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมจากการผลิตและ
ให้บริการน้ าประปาอย่างยั่งยืน 

รายงานผลการศึกษาและการระบุ
กิจกรรมลดการสญูเสียทรัพยากร
ระหว่างกระบวนการ 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 

ภายใน ก.ย. 62 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
14 ส.ค. 62 

- 

3.3-1P โครงการพัฒนาระบบการบริหารความต่อเนื่องทาง
ธุรกิจ (Business Continuity Management System: 
BCMS) ตามมาตรฐานสากล ISO 22301 
แผนงานท่ี 1 : ด้าน non IT 

 
 
 
1. ร้อยละงานท่ีส้าคัญ (Critical 
Business Function) มีแผนรองรบั
เหตุการณ์ฉุกเฉิน (แผนจัดการอุบัติการณ์
และ/หรือแผนความต่อเนื่องทางธุรกิจ) 
 
2. ร้อยละงานท่ีส้าคัญมีการทบทวน 
และทดสอบหรือฝึกซ้อม 

 
 
 

ร้อยละ 
 
 
 
 

ร้อยละ 

 
 
 

100 
 
 
 
 

100 
 

 
 
 

100 
 
 
 
 

100 
 

- 

แผนงานท่ี 2 : ด้าน IT จัดท้ากรอบแนวทางการด้าเนินงานตาม
มาตรฐานฯ แล้วเสร็จ 

เดือนที่แล้วเสร็จ ภายใน ก.ย. 62 แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
25 ก.ย. 62 

- 

3.4-1P โครงการแผนน้ าประปาปลอดภัย (Water Safety Plans) 
แผนงานท่ี 1 : แผนน้้าประปาปลอดภัย ด้านแหล่งน้้าดิบ 
1.1 โครงการจัดท้าแผนท่ีสิ่งแวดลอ้มในเขตอนุรักษ์น้้าดิบเพื่อ
การประปา (Point Source) 

 
 
จัดท้าแผนที่สิ่งแวดล้อมท่ีระบุพิกดั
และรายละเอียด 

 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
 

ก.ย. 62 

 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
16 ก.ย. 62 

 

1.2 โครงการน้าร่องสร้างรั้วรมิคลองประปาฝั่งตะวันตก 1. ด้าเนินการก่อสร้าง ไตรมาสที่แล้วเสร็จ ไตรมาสที่ 1 ยกเว้นการประเมิน เนื่องจากได้รบัการอุทธรณ์ผลการจัดซื้อจัด
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

งานซื้อพร้อมติดตั้งรวดเหล็กตาข่ายส้าเร็จรูป คลองประปาฝั่ง
ตะวันตก ระยะทาง 6,000 กิโลเมตร เพื่อป้องกันสัตว์เลี้ยง
ตามแนวคลองประปา 

 
 
2. ติดตั้งรั้วได้ 2,000 เมตร 
 
 
3. ติดตั้งรั้วได้ 3,000 เมตร 
 
 
4. ติดตั้งรั้วได้ 1,000 เมตร 

 
 

ไตรมาสที่แล้วเสร็จ 
 
 

ไตรมาสที่แล้วเสร็จ 
 
 

ไตรมาสที่แล้วเสร็จ 
 

 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
 

ไตรมาสที่ 3 
 
 

ไตรมาสที่ 4 

ตามมติ
คณะกรรมการ

ขับเคลื่อนนโยบาย
องค์กร ครั้งท่ี 

15/2562 เมื่อวันท่ี 
28 ส.ค. 62 

จ้าง ส่งผลให้หน่วยงานไมส่ามารถควบคุม
ระยะเวลาในการด้าเนินการได ้

แผนงานท่ี 2 : แผนน้้าประปาปลอดภัย ด้านการผลิตน้้า 
2.1 จัดท้าระบบ WSP ในโรงงานผลิตน้า้ทุกแห่ง 

 
1. จัดท้าโมดลู 1-11 แล้วเสร็จ 
 
 
 
 
2. รายงานผลการด้าเนินงาน 

 
เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
ก.ย. 62 

 
 
 
 

ภายในไตรมาสที่ 
2 และ 4 

 
โรงงานผลิตน้า้ทุก

แห่งจัดทา้โมดลู 1-11 
แล้วเสรจ็ทันตาม

ก้าหนด 
 

ด้าเนนิการแล้วเสรจ็
ในไตรมาสที่ 2 และ

ไตรมาสที่ 4 

หมายเหต ุ
ฝมธ. ทบทวนแล้วเสร็จในเดือน ส.ค.62 
ฝผข. ทบทวนแล้วเสร็จในเดือน มิ.ย.62 
ฝผส. ทบทวนแล้วเสร็จในเดือน ก.พ.62 

2.2 โครงการติดตั้งปรับปรุงระบบตรวจวัดคณุภาพน้้าอัตโนมตัิ
ในกระบวนการผลิต 

ด้าเนินการแล้วเสร็จตามแผน เดือนที่แล้วเสร็จ ก.ย. 62 ไมเ่ป็นไปตามแผน 
เนื่องจาก ฝผข. ยังอยู่

ระหว่างการตดิตั้ง
ปรับปรุงระบบ

ตรวจวัดคณุภาพน้้า
อัตโนมัติใน

กระบวนการผลติ 

 

แผนงานท่ี 3 : แผนน้้าประปาปลอดภัย ด้านการสูบจ่ายน้้า 
3.1 แผนการตรวจสอบโครงสร้างถังเก็บน้้าใสของสถานีสูบจ่ายน้้า 

 
จ้านวนการล้างถังเก็บน้้าใส 

 
สถาน ี

 
1 

 
1 (ล้างถังเก็บน้า้ใส

พหลโยธิน) 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

3.2 ซ่อมแซมถังเก็บน้้าใสสถานสีบูจ่ายน้้าคลองเตย ลงนามสญัญาแล้วเสร็จ เดือนที่แล้วเสร็จ ก.ย. 62 ยกเลิกแผนงาน เนื่องจากการซ่อมแซมถังเก็บน้้าใสสถานสีูบ
จ่ายน้้าคลองเตยมรีะยะเวลาใกล้เคียงกันกับ
การซ่อมแซมถังเก็บน้้าใสหมายเลข 2 
โรงงานผลติน้้าบางเขน คาดวา่อาจจะส่งผล
กระทบต่อการจ่ายน้้าใหผู้้ใช้น้้าบรเิวณ
ใกล้เคียง 

3.3 งานปรับปรุงระบบป้องกันการผุกร่อนของท่อประธานและ
ท่อส่งน้้า 

ติดตั้งระบบป้องกันการผุกร่อนของท่อ
ประธาน 

เดือนที่แล้วเสร็จ ก.ย. 62 ไมเ่ป็นไปตามแผน 
(อยู่ระหว่าง

ด้าเนนิการจัดทา้ราคา
กลาง) 

งานปรับปรุงระบบป้องกันการผุกร่อนของ
ท่อประธาน 
ความลา่ช้าเนื่องจากมคีวามไม่ชัดเจนของ
รูปแบบการจัดซื้อจดัจ้าง วา่เป็นรปูแบบงาน
ก่อสรา้งหรือไม่ ทา้ให้ตอ้งมีกระบวนการ
สอบถามหนว่ยงานที่มคีวามเช่ียวชาญ เพื่อให้
ไดรู้ปแบบในการจดัซื้อจัดจ้างที่ถูกตอ้ง 
งานปรับปรุงระบบป้องกันการผุกร่อนของ
ท่อส่งน้ า 
ยังไม่ได้เริม่ด้าเนินการใดๆ เนื่องจากไม่ได้ตั้ง
งบลงทุนไว้ ซึ่งหน่วยงานได้ดา้เนินการอยู่ใน
ขั้นตอนการของบลงทุนปีงบประมาณ 63 
 
 
 

แผนงานท่ี 4 : แผนน้้าประปาปลอดภัย ด้านบริการผู้ใช้น้้า 
4.1 คณะท้างานฯ ทบทวนคู่มือการปฏิบัติงาน (SOPs) และ
ความสอดคล้องกับ TOR 

 
รายงานผลการด้าเนินงาน 

 
เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
มี.ค. 62 

 
 แล้วเสร็จเมื่อวันท่ี 

28 มี.ค. 62 

 

4.2 ด้าเนินการด้าน Water Safety Plan (WSP) ครอบคลุม
ทุกสาขา พร้อมตดิตามตรวจสอบ การด้าเนินงานตาม SOPs 
ของการซ่อมท่อ / วางท่อ / ติดตั้งมิเตอร์ / การ Flushing (UDF) 

1. ด้าเนินการล้างท่อด้วยวิธี UDF 
 
 
 
2. รายงานผลการด้าเนินงาน 

พื้นที่ / สาขา 
 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

18 
 
 
 

ก.ย. 62 

18 (ทุกสาขา
ด้าเนนิการล้างท่อ

ด้วยวิธี UDF สาขาละ 
1 พื้นที)่ 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

30 ก.ย. 62 
4.3 เฝ้าระวังการเกิด Biofilm ในเส้นท่อจ่ายน้้า 1. ตรวจแบคทีเรยีทั้งหมด (HPC) ใน

น้้าประปาเส้นท่อ 
 
2. จัดท้ามาตรการแล้วเสร็จ 

ตัวอย่าง 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

≥ 300 
 
 

ก.ย. 62 

347 
 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
1 ต.ค. 61 

 

4.4 ส้ารวจความพึงพอใจต่อคุณภาพน้้าที่เปลี่ยนไป หลังจาก
วางท่อ HDPE ทดแทนท่อ GI เดิมในบริเวณที่ท่อผ่านพ้ืนท่ี
โสโครก หรือท่วมถึง 

ร้อยละผลส้ารวจความพึงพอใจต่อ
คุณภาพน้้า 

ร้อยละ ≥ 70 76.47 
 

 

4.5 การด้าเนินงานกรณีหลังมเิตอร์ในเชิงรุก (โรงเรียน) 
(โรงพยาบาล) 

1. รายงานผลการด้าเนินงาน 
 
2. จ้านวนโรงเรียนทีไ่ดร้ับการล้างถัง 
ตรวจสอบถังพัก ระบบน้า้ประปา และ
คุณภาพน้้า (สาขาละ 2 โรงเรียน) 
 
3. จ้านวนโรงพยาบาลทีไ่ด้ดา้เนินการ 
(สาขาละ 1 โรงพยาบาล) 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 

โรงเรียน 
 
 

โรงพยาบาล 

ก.ย. 62 
 
 

36 
 
 

18 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
9 ก.ย. 62 

 
36 
 
 

18 
(ประเมินผลสิ้นปี) 

 

4.6 สร้างความเข้าใจและตระหนกัใน WSP จัดอบรมผูเ้กีย่วข้องอยา่งน้อยร้อยละ 80 เดือนที่แล้วเสร็จ ก.ย. 62 แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
25 เม.ย. 62   

 

4.7 การด้าเนินงานเพื่อลดจุดที่เปน็ Dead End ปลายเส้นท่อ
จ่ายน้้า เพิ่มเติม 

1. รายงานแผนและผลการด้าเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. จ้านวนงานลดจุด Dead End 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 

ก.ย. 62 
 
 
 

 
 
 
 
 

≥ 70 

รายงานแผนแล้ว
เสร็จเมื่อวันท่ี  
31 ม.ค. 62 

และรายงานผลงาน
แล้วเสร็จเมื่อวันที ่

30 ก.ย. 62 
 
 
 

85.19 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

 
 
 
3. ผลส้ารวจจดุ Dead End 
 
 
 
 
4. รายงานผลการลา้งท่อบริเวณ
รอยต่อของ DMA 

 
 
 

DMA/สาขา/ปี 
 
 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 

 
 
 

12 
 
 
 
 

ก.ย. 62 

 
 

 
12 
 
 
 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
30 ก.ย. 62 

แผนงานท่ี 5 : แผนน้้าประปาปลอดภัย ด้านพัฒนาระบบงาน 
และวิชาการ 
5.1 จัดอบรมพัฒนาความรู้ด้านน้้าประปาปลอดภยั 

 
 
ด้าเนินการอบรมแล้วเสร็จ 

 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
 

ก.ย. 62 

 
 

ขอยกเลิก 

 
 
ฝพบ. ขอยกเลิกแผนงานท่ี 5 ข้อ 5.1 ตาม
บันทึกที่ ฝพบ 64/2562 ลงวันที่ 15 ม.ค. 62 

5.2 การจัดท้าแผนงานวิจัยเรื่องที่บรรจุในแผนน้า้ประปา
ปลอดภัย 

1. จ้านวนงานวิจัยต่อป ี
 
 
 
2.รายงานผลวิจัยหรือรายงาน
ความก้าวหน้าวิจัย 

เรื่อง / ปี 
 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

≥ 2 
 
 
 

ก.ย. 62 

2 
 
 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
30 ก.ย. 62 

 

5.3 งานวิจัยแบบจ้าลองโครงข่ายระบบท่อเพื่อจ้าลองคุณภาพน้้า
ในระบบท่อประธาน ท่อจ่าย 

รายงานผลการศึกษา เดือนที่แล้วเสร็จ ก.ย. 62 แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
9 ส.ค. 62 

 

3.4-2P โครงการพัฒนาการตรวจสอบ และการเข้าถึงข้อมูล
คุณภาพน้ าให้ทันสมัย ทัดเทียมสากล 

1. จัดท้ารายงานผลการศึกษาและจัด
กิจกรรมเพื่อเผยแพร่ (การพัฒนา
ศักยภาพห้องปฏิบัติการ) 
 
2. จัดท้ารายงานผลการศึกษาและจัด
กิจกรรมเพื่อเผยแพร่ (การพัฒนา
ระบบรายงานผลคุณภาพน้้า) 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 

ภายใน ก.ย. 62 
 
 
 

ภายใน มิ.ย. 62 
 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
8 ส.ค. 62 

 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
30 มิ.ย. 62 

 

- 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

 
3. จ้านวนครั้งของกิจกรรม 
 
 
4. ร่างรูปแบบของรายงาน CCR 

 
ครั้ง 

 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
≥ 12 

 
 

ภายใน ก.ย. 62 

 
บรรลเุป้าหมาย 

(33) 

แล้วเสร็จเมื่อวันที ่
2 ส.ค. 62 

3.4-3P โครงการยกระดับมาตรฐานการซ่อมท่อประธานเพ่ือ
สร้างความเชื่อมั่นด้านความสะอาด 

1. แบบมาตรฐานบ่อช่ัวคราวส้าหรับ
งานซ่อมท่อประธานแล้วเสร็จ 
 
2. ระดับความพึงพอใจของส้านักงาน
ประปาสาขา   

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 

คะแนน 

ภายใน มี.ค. 62 
 
 

มากกว่าไตรมาสที่ 1 
(ไตรมาสที่ 1 มีระดับ
คะแนนร้อยละ 91) 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
15 มี.ค. 62 

 
93.27  

 

3.5-1P โครงการบริหารจัดการระบบส่งน้ าดิบอย่างมีประสิทธภิาพ  
แผนงานที่ 1 : สร้างเสถียรภาพการบริหารจัดการระบบส่งน้้าดิบ 

  
1. การเบิกจ่ายงบลงทุนงานปรับปรุง
ท่อลอดคลองบางคูลดั 
 
2. ความก้าวหน้าของงาน  

 
ร้อยละ 

 
 

ร้อยละ 

 
100 

 
 

100 

 
- ช่วงโรงงานผลิตน้้า
มหาสวสัดิ์ ถึงท่อ
ลอดคลองบางคลูัด 
อยู่ระหว่างการ
ทบทวน/จัดท้าร่าง
ขอบเขตงานและ
ราคากลาง 
- ช่วงท่อลอดคลอง
บางคูลัด ถึงโรงสูบ
น้้าดิบบางเลน 
จัดท้าราคากลาง
แล้วเสร็จ 

 
ประสบปัญหาเรื่องการปรับแก้แบบแปลน
และเอกสารที่เกีย่วข้องที่ใช้ระยะเวลา
ด้าเนินการนาน และยังไมไ่ด้ข้อสรปุในบาง
ประเด็นที่มีความส้าคัญ 

แผนงานท่ี 2 : จัดหา ส้ารวจ และประสานความร่วมมือ 
เพื่อให้มีน้้าดิบป้อนโรงงานผลติน้้าได้อย่างยั่งยืน 

1. ได้รับจดัสรรปริมาณน้้าดิบเพียงพอ
กับการผลิตน้้าของ กปน. ในช่วงฤดูแล้ง  
 
2. ผลการด้าเนินงานตามแผน  

ล้าน ลบ.ม. 
 
 

ร้อยละ 

1,210 
 
 

100 

บรรลเุป้าหมาย 
(1,210) 

 
100 

- 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - ก.ย. 62 

แผนงานท่ี 3 : กิจกรรมพัฒนาและฟื้นฟูคลองอ้อม-คลอง
พร้าว-คลองบางหลวงเชียงราก 

ด้าเนินการตามแผนแล้วเสร็จ เดือนที่แล้วเสร็จ 
 

ภายใน ก.ย. 62 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
24 ก.ย. 62 

- 

แผนงานที่ 4 : งานปรับปรุงการก้าหนดเขตอนุรักษ์แหล่งน้้าดิบ
เพื่อการประปา 

TOR งานจ้างศึกษาข้อมูลพื้นที่อนุรักษ์
แหล่งน้้าดิบฯแล้วเสร็จ 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 

ภายใน ก.ย. 62 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
16 ก.ย. 62 

- 

3.5-2P  โครงการก่อสร้างปรับปรุงระบบส่งน้ าดิบเพ่ือ
ป้องกันน้ าท่วมเป็นการถาวรของการประปานครหลวง 

1. การเบิกจ่ายงบลงทุน 
 
2. ความก้าวหน้างาน 

ล้านบาท 
 

ร้อยละของงาน
ทั้งโครงการ 

141 
 

1.00 

อยู่ระหว่างจัดท้า 
TOR และราคากลาง 

 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมความสัมพันธ์ที่ดีแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จ านวน 13 โครงการ 

โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - มิ.ย. 62 

4.1-1C โครงการขยายการให้บริการน้ าประปาอย่างทั่วถึง 
เพียงพอ และมั่นคง 
แผนงานท่ี 1 : การจดัท้าแผนงานวางท่อประปา เพ่ือขยายการ
ให้บริการน้้าประปา ปีงบประมาณ 2562 (เพื่อด้าเนินการ
ก่อสร้างวางท่อประปาในปีงบประมาณ 2563) 

 
 
แผนงานการสา้รวจเส้นทางวางทอ่ประปา
ที่จะก่อสร้างในปี 2563 แล้วเสร็จ 

 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
 

ก.ย. 62 

 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที ่
23 ก.ย. 62 

 

แผนงานท่ี 2 : การก่อสร้างวางท่อขยายเขตการให้บริการ
น้้าประปาให้ครอบคลมุพื้นท่ีชุมชนเมือง 

1. ก่อสร้างวางทอ่จ่ายน้้าแล้วเสร็จ 
(สายงานวิศวกรรมและก่อสรา้ง) 
 
2. ก่อสร้างวางทอ่จ่ายน้้าแล้วเสร็จ 
(สายงานบริการ) 

ก.ม. 
 
 

ก.ม. 

≥ 50 
 
 

≥ 30 

54.578 ก.ม. 
 
 

62.352 ก.ม. 
 

 

4.1-2C โครงการยกระดับการสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้า 
แผนงานท่ี 1 : การสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้ารายส้าคญั 

 
1. ร้อยละความส้าเร็จของการ

 
ร้อยละ 

 
100 

 
100 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - มิ.ย. 62 

(Key Accout) เพื่อยกระดับความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้า ด้าเนินงานตามแผน 
 
2. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้น้้า 
รายส้าคัญ  

 
 

คะแนน 

 
 

≥ 4.42 
(เพิ่มขึ้นจากเป้าหมาย
ปีก่อนร้อยละ 10) 

 
 

4.63 

แผนงานท่ี 2 : การสร้างความสัมพันธ์กับผู้ใช้น้้าท่ีอยู่อาศัยใน
ระดับชุมชน 
 

ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้น้้าใน
ชุมชน 
 

คะแนน ≥ 4.23 
(ไม่น้อยกว่าหรือ
เท่ากับปี 2561) 

4.42  

4.1-3C โครงการยกระดับการบริการที่เป็นเลิศ (Service 
Excellence Enhancement) 
น้าข้อมูลย้อนกลับและข้อร้องเรียนของลูกค้าจากกลุ่มต่างๆ 
ในช่วงปี 2561 มาประกอบเป็นสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการ
งานด้านบริการฯ 

1. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้น้้าท่ีมี
ต่อการให้บริการ 
 
 
2. ช่องว่างระดับความคาดหวังและ
ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 

คะแนน 
 
 
 

คะแนน 

≥ 4.524 
(มากกว่าหรือ

เท่ากับปี 2561) 
 

< -0.109 
(ลดลงจากปี 2561) 

4.559 
 
 
 

-0.121 

 
 
 
 
 

แผนงานท่ี 1 : ยกระดับมาตรฐานคุณภาพกระบวนการ
ให้บริการของส้านักงานประปาสาขาด้วย Service Blueprint 
 

1. จัดท้า service blueprint แล้วเสร็จ 
 
 
2. ระดับความพึงพอใจต่อคณุภาพการ
บริการที่สา้นักงานประปาสาขา 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 

คะแนน 

มี.ค. 62 
 
 

> 4.764 
(มากกว่าปี 2561) 

แล้วเสร็จเมื่อวันที ่
26 มี.ค. 62 

 
4.74 

 
 
 
 

แผนงานท่ี 2 : เพิ่มประสิทธิภาพารบริหารจัดการ VOC ของ
ส้านักงานประปาสาขา 
 

1. จัดท้าแนวทาง/คู่มือปฏิบตัิงานฯ 
แล้วเสร็จ 
 
2. จ้านวนครั้งในการรายงานผลการ
สรุป VOC และการปรับปรุงแก้ไขของ
ส้านักงานประปาสาขาไปยัง กปง.ฝสบ. 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 

ครั้ง 
(1 ครั้ง/ไตรมาส) 

มี.ค. 62 
 
 
4 

แล้วเสร็จเมื่อวันที ่
29 มี.ค. 62 

 
4 
 

 
 
 

 

แผนงานท่ี 3 : การยกระดับศูนย์บริการประชาชน 1125 
 

ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ
ศูนย์บริการประชาชน (1125) 

คะแนน > 4.380 
(มากกว่าปี 2561) 

4.367  

แผนงานที่ 4 :  ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการข้อร้องเรียน 
 

1. ปรับปรุงคู่มือการบริหารจัดการ  
ข้อร้องเรียนแล้วเสรจ็ 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 

ก.พ. 62 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที ่
25 ม.ค. 62 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - มิ.ย. 62 

 
2. ร้อยละการตอบสนองข้อร้องเรยีน
ภายในเวลา 

 
ร้อยละ 

 
≥ 80 

 
>90 

 
ผลการด้าเนินงานสะสมเฉลี่ย (ต.ต.61 - 
ส.ค.62) คิดเป็นร้อยละ 95.05 หากรวมผล
การด้าเนินงานในเดือน ก.ย. ด้วย คาดว่าได้
มากกว่าร้อยละ 90 

4.2-1S โครงการยกระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(ไม่รวมผู้ใช้น้ า) 
แผนงานท่ี 1 : ด้าเนินการตามแผนปรับปรุงกระบวนการของ
ทุกมิต ิ

 
 
ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยีที่มีต่อการให้บริการ 

 
 

คะแนน 
 

 
 

 3.685 
(เพิ่มขึ้นจากปี 2561) 

 
 

4.18 

 
 

 

แผนงานท่ี 2 : ด้าเนินการส้ารวจ จัดท้าแผนพัฒนาและปรับปรุง
กระบวนการของทุกมิติ 

ร้อยละความสา้เรจ็ของการด้าเนินงาน
ตามแผน 

ร้อยละ 100 81.00 เนื่องจากมีระยะวิจารณ์ TOR และ ราคา
กลาง จึงท้าให้กระบวนการล่าช้ากว่าท่ี
วางแผนไว้ ประกอบกับจา้นวนกลุม่ตัวอย่าง
จากการส้ารวจมจี้านวนไมเ่พียงพอ จึงต้อง
ใช้เวลาในการส้ารวจเพิ่มเติมจากระยะเวลา
ที่คาดการณ ์

4.2-2S โครงการยกระดับการสร้างความสัมพันธ์กับ
พันธมิตรธุรกิจอย่างย่ังยืน 
แผนงานท่ี 1 : สร้างความสมัพันธ์ที่ดีกับบริษัทพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์/ผู้ใช้น้้าในโครงการก่อสร้างตา่งๆ ที่ กปน. 
วางท่อประปาท้ังหมด 

 
ระดับความพึงพอใจของลูกค้ากลุม่
บริษัทอสังหาริมทรัพย์ที่มีต่อการใช้
บริการ  

 
คะแนน 

 
≥ 4.61 

(มากกว่าหรือ
เท่ากับปี 2561) 

 
4.69 

 

แผนงานท่ี 2 : สรา้งความสมัพันธ์ที่ดีกับหน่วยงานภาครัฐ 
 

ระดับความพึงพอใจของหน่วยงาน
ภาครัฐท่ีมตี่อการใช้บริการ 

คะแนน ≥ 4.19 
(มากกว่าหรือ

เท่ากับปี 2561) 

4.22  

4.2-3CSR โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านความรับผิดชอบ
ต่อสังคมสู่สากล 
แผนงานที่ 1 : การสร้างคุณค่าร่วม  (Creating Shared Value : 
CSV) โครงการวิชาชีพช่างประปาเพื่อประชาชน 

 
 
จ้านวนของผู้เขา้อบรมขั้นสูง ทีส่อบผ่าน
และขึ้นทะเบียนกับ กปน. เพื่อมุ่งสู่อาชีพ 

 
 

ร้อยละ 
 

 
 

≥ 50 
 

 
 

58.33 

 
 

แผนงานที่ 2 : การน้ากรอบการรายงานสากล (Global Reporting 
Initiative : GRI) มาใช้  

1. เล่มรายงานแห่งความยั่งยืน 
ปีงบประมาณ 2560-2561 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 

พ.ค. 62 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที ่
30 พ.ค. 62 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - มิ.ย. 62 

 
2. ร่างเล่มรายงานแห่งความยั่งยืน 
ปีงบประมาณ 2562 

 
เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
ก.ย. 62 

 
แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 

26 ก.ย. 62 
แผนงานท่ี 3 : การเผยแพร่ใหผู้้มสีว่นได้เสียเกดิการรับรู้ในการ
ด้าเนินงานด้วยความรับผิดชอบตอ่สังคมของ กปน. 

ระดับการรับรู้และความเข้าใจของ
ผู้เข้าร่วมงาน 

ร้อยละ ≥ 70 76.30  

4.2-4CSR โครงการพัฒนาการด าเนินงานด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคมในกระบวนงานขององค์กร 

ระดับคะแนนการเรียนรู ้ ร้อยละ ≥ 75 82.75  

4.2-5CSR โครงการการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมและ
ชุมชนเชิงรุก 
 

1. จ้านวนชุมชนทีเ่ป็นเครือข่าย 
 
2. จ้านวนโรงเรียนทีม่ีการดา้เนินการ
พัฒนาในเชิงรุก 

ชุมชน 
 

แห่ง 
 
 
 
 

≥ 5 
 

20 
(โครงการระบบ

ประปาโรงเรียน = 4 
และโครงการ

แค้มป์รักษ์น้้า = 16) 

17 ชุมชน  
 

20 
(โครงการระบบ

ประปาโรงเรียน = 4 
และโครงการแค้มป์

รักษ์น้้า = 16) 

 

4.2-6P โครงการพัฒนาแบรนด์ และเอกลกัษณ์องค์กร 
กปน. สู่ความเป็นเลิศ 

ร้อยละความสา้เรจ็ของการด้าเนินงาน
โครงการฯ 

ร้อยละ 100 100  

4.2-7S โครงการก าหนดมาตรฐานและควบคุมการให้บริการ
ของพนักงาน Outsource 
 

1. รายงานความก้าวหน้ากิจกรรม 
Outsource กลุ่มที่ 1 
 
2. ปรับปรุงการประเมิน Outsource 
กลุ่มที่ 2 แล้วเสร็จ 
  
3. ปรับปรุงการประเมิน Outsource 
กลุ่มที่ 3 แล้วเสร็จ  
 
4. แบบฟอร์มการประเมิน Outsource 
แล้วเสร็จ 

ครั้ง 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

4 
 
 

ธ.ค. 61 
 
 

ธ.ค. 61 
 
 

ธ.ค. 61 

4 
 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
14 ธ.ค. 61 

 
แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 

14 ธ.ค. 61 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
14 ธ.ค. 61 

 

4.2-8S โครงการยกระดับการบริหารจัดการด้านธรรมาภิบาล 
แผนงานท่ี 1 : พัฒนาองค์ความรู้ด้านธรรมาภิบาลและการ
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - มิ.ย. 62 

ต่อต้านคอรร์ัปชันสู่ผลสัมฤทธ์ิ 
1.1 การเสรมิสร้างความรู้แกผู่้บรหิารและพนักงาน กปน. เพื่อ
สร้างจิตส้านึกในเรื่อง ธรรมาภิบาล และการต่อตา้นการทุจรติ
คอร์รัปช่ัน 

 
1. จ้านวนครั้งจัดอบรมฯ 
 
2. คะแนนประเมินความรู้ความเขา้ใจ
หลังการบรรยาย    

 
จ้านวนครั้ง 

 
ร้อยละ 

 
2 
 

 80 

 
2 
 

88.56 

1.2 จัดอบรมหลักสูตรธรรมาภิบาล กปน. แก่พนักงานและ
ผู้ปฏิบัติงาน 

วัดความรู้หลังการอบรมแต่ละหลักสูตร ร้อยละ  80 90.8  

1.3 การจัดงานวันธรรมาภิบาล กปน. (MWA CG DAY)   
 

ผลการส้ารวจความพึงพอใจในการจดังาน
จากเข้าร่วมงาน 

ร้อยละ  80 86.94  

1.4 พัฒนาการสื่อสารทั้งภายในและภายนอกองค์กรเผยแพร่
ความรู้เรื่องธรรมาภิบาลของ กปน. ผ่านสื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆ 

คะแนนจากการส้ารวจความรู้ของ
พนักงานและผู้ปฏิบัติงาน กปน.
  

คะแนน คะแนนหลังการ
สื่อสารมากกว่า
ก่อนการสื่อสาร 

ผลการส้ารวจความรู้
ด้าน CG Pre test 
ได้ 3.16  คะแนน 

Post Test ได้ 3.64 
คะแนน 

 

แผนงานท่ี 2 : สรา้งกลไก แนวทางส่งเสรมิธรรมาภิบาลและ
การป้องกันทุจริตให้เข้มแข็งและยัง่ยืน 
2.1 การเป็นแบบอย่างท่ีดี  (Role Model) ของผู้น้าระดับสูง
ตามค่านิยมองค์กร 

 
 
ลงนามประกาศเจตจ้านง “การ
บริหารงานด้วยความโปร่งใส” 

 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
 

ม.ค. 62 

 
 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
4 ธ.ค. 61 

 
 

 

2.2  โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 

คะแนนความพึงพอใจในการเข้ารว่ม
กิจกรรม 

ร้อยละ  80 90.4  

2.3 ขับเคลื่อนสภาธรรมาภิบาล กปน. เพื่อความยั่งยืน จัดท้าแผนปรับปรุงสภาฯ แล้วเสรจ็ เดือนที่แล้วเสร็จ ก.ย. 62 แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
16 ก.ย. 62 

 

2.4 โครงการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม  
 

คะแนนความพึงพอใจในการเข้ารว่ม
กิจกรรม 

ร้อยละ  80 91.53  

2.5 โครงการวัฒนธรรมการท้าด ี ด้าเนินโครงการแล้วเสร็จ เดือนที่แล้วเสร็จ ก.ย. 62 แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
5 ก.ค. 62 

 

2.6 การประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตภายในองค์กร จัดท้าแผนประเมินความเสี่ยงแล้วเสร็จ เรื่อง 1 1  
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - มิ.ย. 62 

 

แผนงานที่ 3 : เสริมสร้างธรรมาภิบาลและการต่อต้านคอร์รัปชัน
แก่ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย 
3.1 จัดกิจกรรม Stakeholder Day 

 
 
คะแนนความพึงพอใจในการเข้ารว่ม
กิจกรรม 

 
 

ร้อยละ 

 
 

 80 

 
 

91.51 

 

3.2 ขับเคลื่อน ศปท.กปน. แก่ผู้มสี่วนไดส้่วนเสียให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

เพิ่มช่องทางการรับเรื่องร้องเรยีน ช่องทาง 1 1  

3.3 โครงการ “การบริการที่เป็นเลิศ” ด้าเนินโครงการแล้วเสร็จ เดือนที่แล้วเสร็จ ก.ย. 62 แล้วเสร็จเมื่อวันที่ 
13 ก.ย. 62 

 

แผนงานท่ี 4 : ยกระดับธรรมาภิบาลในระดับแนวหน้าของ
ประเทศด้วยมาตรฐานสากล 
4.1  เข้าร่วมโครงการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสการ
ด้าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

 
 
1. คะแนนประเมินจากสา้นักงาน 
ป.ป.ช. ในระดับดเียี่ยม 
 
2. แผนปรับปรุงการด้าเนินงานในดัชนี
ที่ต้องปรับปรุง 

 
 

คะแนน 
 
 

เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
 

 90 
 
 

ก.ย. 62 

 
 

 90 
 (คาดการณ์) 

 
ยกเว้นตัวช้ีวัด 

 
 
 
 
 

ที่ประชุม Steering Committee มีมติ
เห็นชอบให้ยกเว้นตัวช้ีวัด ตามบันทึกที่  
ชวก(พ) 511/2562 ลงวันที่ 28 ต.ค. 62 

4.2 ทบทวนเล่มคู่มือก้ากับดูแลกิจการที่ดี ของ กปน. ตาม
มาตรฐานสากลที่มีการเปลี่ยนแปลงใหม ่  

ทบทวนคู่มือฯ แล้วเสร็จ เดือนที่แล้วเสร็จ ก.ย. 62 แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
9 ส.ค. 62 

 

4.3-1CSR โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุการใช้น้ าอย่างรู้คุณค่า 
แผนงานท่ี 1 : แผนเทคโนโลยีส่งเสริมและสนับสนุนการใช้น้้า
อย่างรู้คุณค่า 

 
จ้านวนผลงาน 

 
ผลงาน 

 
1 

 
1 

 

แผนงานท่ี 2 : แผนฉลากประหยัดน้้า  1. จัดงานฉลากประหยัดน้้าแล้วเสร็จ 
 
 
 
2. จ้านวนผลิตภัณฑ์ประหยัดน้้าที่
รับรองโดย กปน. 

วันท่ีแล้วเสร็จ 
 
 
 

รุ่นผลิตภณัฑ ์

30 เม.ย. 62 
 

 

 

≥ 2 

แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
29 เม.ย. 62 

 
 
5 
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โครงการ / แผนงาน 
ผลงานเทียบกับเป้าหมายทั้งปี 

ปัญหาอุปสรรค / แนวทางแก้ไข 
ตัวชี้วัด หน่วยวัด เป้าหมายท้ังปี 

ผลงาน 
ต.ค. 61 - มิ.ย. 62 

แผนงานท่ี 3 : ทบทวนโครงสร้างอัตราค่าน้้าท่ีเหมาะสม รายงานผลการด้าเนินงานต่อผู้บรหิาร เดือนที่แล้วเสร็จ ก.ย. 62 แล้วเสร็จเมื่อวันที่  
6 ก.ย. 62 

 

4.3-2CSR โครงการอนุรักษ์พลังงาน 
แผนงานท่ี 1 โครงการน้าพลังงานทางเลือกมาใช้  

 
ด้าเนินงานแล้วเสรจ็ตามแผน 

 
เดือนที่แล้วเสร็จ 

 
มี.ค. 62 

 
แล้วเสร็จเมื่อวันที่  

22 มี.ค. 62 

 

 


